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RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO ANUAL

1 — IDENTIFICAGCAO
N° do Processo Originario Orgiao Concedente do fomento ou da colaboragao:

Termo de Fomento N.o 001/2022 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAS DO PARDO
Processo No 001/2022
Instrumento Juridico:001/2022

CNPJ: Entidade Beneficiada: Gestor/Presidente:
03.501.541.0001-91 -
CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA Julio Cesar Da Silva
ESCOLA
Endere¢o: Rua Conceigao do Rio Pardo no 1725, Bairro Centro, CEP Telefone: (11) 3003-2433
79180-000

E-mail : prestacaodecontas@ciee.ong.br

11 Identificagao do objeto:

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacdo da relagdo de parceria, em regime de mutua cooperagao entre
MUNICIPIO e a O.S.C., para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucéo da implementacz
do PROGRAMA MENOR APRENDIZ - Lei 10.097/00 e decreto federal 9.579/2018, qualificadas na conformacgéo da Lei no 13.019, ¢
31 de julho de 2014, de relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integrardo o presen
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instrumento.

Quantidade de usuarios proposto no Plano de Trabalho: 20 aprendizes

1.2

Valor Total empenhado de Recursos a serem repassados: R$ 614.527,48

Valor Mensal a ser repassados: R$21.947 41

2 — RELATORIO CONSUBSTANCIADO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

2.1

Acoes programadas (de acordo com o plano de trabalho):

1 - TRIAGEM E ENCAMINHAMENTO ;

2 — CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO;
3 — ATIVIDADE TEORICA DE APRENDIZAGEM;

4 - ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO;

5 — CERTIFICACAO;

2.2

RELATORIO -Agdes Executadas (implantagdo da oferta, comparando-se o previsto no plano trabalho aprovado com o efetivam
executado):

1 - TRIAGEM E ENCAMINHAMENTO; (Via on line) Obtivemos junto ao Parceiro publico as caracteristicas da abertura de vagas, e a partir do n
banco de dados foram efetuados os encaminhamentos necessarios, estamos disponibilizando em anexo o relatério com a relacdo de estagiari
contratados.

2 - A CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO; (Via presencial) Elaboramos a marca¢do dos Termos de Compromisso dos aprend
selecionados, garantindo todos os direitos trabalhistas e previdenciarios, registrado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. A vigénci
Contrato de Aprendizagem, que ndo podera exceder o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da sua assinatura;

3 — ATIVIDADE TEORICA DE APRENDIZAGEM; (Via on-line) Disponibilizamos o material de Formagéo técnico-profissional metédica em ativid
tedricas, metodicamente organizada em tarefas de complexidade progressiva, no programa Arco Ocupacional Administrativo.

4 — ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO; (Via on-line) Periodicamente, acompanhamos as atividades e o desenvolvimento do adolescent
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Programa de Aprendizagem e frequéncia no ensino regular ( relatorios de falta e presenga e os relatérios de avaliagdo anual);
5- CERTIFICACAO; (Nao houve) Disponibilizamos ao término do programa o resultado final dos aprendizes e seu perfil, que efetivamente concluir
formacgé&o profissional;

23

Objetivos alcangados até o momento: Até a competéncia de Agosto/23, foram efetuadas 19 contrata¢des, ressaltamos que o previsto no term
colaboragao/plano de trabalho é de até 20 aprendizes.

Ressaltamos que cabe ao Parceiro Publico, disponibilizar a oportunidade de vagas para que ocorra o preenchimento das 20 vagas previstas no ter
de colaboragéo.

Segue o link da publicagao da parceria, cumprindo a legislagédo da Lei 13.019/14 art.11°.

https://portal.ciee.org.br/processos-seletivos-especiais/lei-da-tran

24

Dificuldades encontradas:
No Plano de Trabalho consta a contratagéo de 20 aprendizes, porém até a competéncia de Agosto/23, s6 foram contratados 19 aprendizes.

2.5

Solugbes adotadas:
O CIEE sempre esta em contato com o parceiro publico, a fim de efetuar o preenchimento das vagas.

2.6

Justificativas de atrasos e/ou agdes nao executadas:

As 20 vagas ainda nao foram preenchidas em decorréncia da falta de abertura da vagas junto ao CIEE,por parte do Parceiro Publico;

2.7

Acoes a Executar:
O preenchimento da totalidade de vagas previstas no plano de trabalho/termo de colaboracéo.

2.8

Data prevista para conclusao dos servigos:
De Novembro/22 a Agosto/23
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2.9 | Agdes Executadas Fora do Plano/Justificar:

3 — RESUMO

Janeiro/23 -20 aprendizes
Fevereiro/23 -19 aprendizes
Margo/23 - 19 aprendizes
Abril/23 — 19 aprendizes
Maio/23 -19 aprendizes
Junho/23 -19 aprendizes
Julho/23 - 19 aprendizes
Agosto/23- 19 aprendizes
Setembro -

Outubro -

Novembro/22 - 18 aprendizes
Dezembro/22- 20 aprendizes

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS MENSALMENTE:

FINANCEIRO EXECUTADO MENSALMENTE:

Janeiro/23 - R$ 21.816,52
Fevereiro/23 —-R$ 20.968,27
Margo/23 — R$ 20.682,18
Abril - R$ 20.627,97

Maio -R$ 20.732,20

Junho - R$ 20.807,25

Julho - R$ 20.535,00

Agosto - R$ 20.576,19
Setembro -

Outubro -

Novembro/22 - R$ 17.661,96
Dezembro/22 - R$ 21.560,04

4 — OBSERVACOES E JUSTIFICATIVAS DA OSC:

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, se encontra cumprindo as exigéncias contidas na Lei Federal n° 13.019/2014.
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5 — ENCAMINHAMENTO

A Gestora da Parceria, para conhecimento e providéncias.

DocuSigned by:

KOSowu)da Fuvura
D8B33C1A3BFD402...

Ribas do Pardo, 18 de Outubro de 2023

DocuSigned by:

Eﬂwﬂw Ceoson doa Sityva

1E356149200F491...

Representante Legal

ANEXOS

6 - RELATORIO FOTOGRAFICO — ANEXO A EXECUGAO DE METAS MENSAL )
PRINT DAS PUBLICAGOES NO SITE OU FACEBOOK, LISTAGEM GERAL DE USUARIOS/FREQUENCIA, RELAGAO DOS
PARTICIPANTES DAS ATIVIDADES OPTATIVAS/LISTA DE ESTAGIARIOS
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Termo de Fomento
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Prefeitura de Ribas do Pardo




